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Краткое описание организации работы ШВР: 

1. Нормативно-правовая база деятельности ШВР. 

Деятельность Штаба воспитательной работы МБОУ «Школа №100» осуществляется на 

основании: 

 приказа директора школы № 264 о/д от 01.09.2025 г. «О создании Штаба 

воспитательной работы»; 

 Положения о Штабе воспитательной работы, утверждённого директором школы; 

 плана работы ШВР на 2025/2026 учебный год; 

 протоколов заседаний ШВР (проведено 9 заседаний). 

2. Состав ШВР. 

В состав Штаба входят: 
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 председатель ШВР — директор школы Репкина Н.О.; 

 заместитель председателя — советник директора по воспитанию Шабалина А.О.; 

 секретарь ШВР — советник директора по воспитанию Голодник А.С.; 

 социальные педагоги, педагоги-психологи; 

 руководители МО классных руководителей и начальных классов; 

 руководители детских общественных объединений (Движение Первых, Юнармия, 

Орлята России, волонтёрский отряд «ДоброНа100», экологический клуб «Эко100», 

ШСК «Искра-100», медиацентр «Медиа-100», театральная студия «Как актёры» и 

др.); 

 представители родительской общественности (председатель «Ответственный 

родитель», председатель Совета отцов); 

 лидер школьного ученического самоуправления. 

3. Основные направления деятельности ШВР в 2025/2026 учебном году: 

3.1. Профилактическая работа и работа с учащимися «группы риска»: 

 проведено 9 заседаний ШВР с рассмотрением вопросов профилактики 

правонарушений, безнадзорности, девиантного поведения; 

 организованы встречи с инспекторами ПДН, сотрудниками ОП №1, 

представителями поискового отряда «ЛизаАлерт»; 

 реализованы межведомственные операции «Чистое поколение — 2026» и «Неделя 

большой профилактики»; 

 с профилактического учёта снято 4 учащихся; 

 обеспечена занятость учащихся «группы риска» в кружках и секциях (охват 100%). 

3.2. Патриотическое воспитание: 

 проведён месячник оборонно-массовой и патриотической работы; 

 организованы акции «Окна Победы», «Лента памяти», «Бессмертный полк», 

«Георгиевская лента»; 

 проведены уроки мужества, встречи с ветеранами и участниками СВО; 

 юнармейский отряд принял участие в торжественных мероприятиях, посвящённых 

Дню защитника Отечества и Дню Победы; 

 организованы экскурсии в патриотический центр «Победа» и музей «Самбекские 

высоты». 

3.3. Развитие ученического самоуправления и детских общественных объединений: 

 функционирует школьное ученическое самоуправление «Горизонт возможностей»; 

 действуют первичные отделения Движения Первых, Юнармии, «Орлят России»; 

 волонтёрский отряд «ДоброНа100» (руководитель Голодник А.С.); 

 экологический клуб «Эко100» (руководитель Вернигорова А.И.); 



 школьный спортивный клуб «Искра-100»; 

 медиацентр «Медиа-100»; 

 театральная студия «Как актёры» (руководитель Свиридова А.А.). 

3.4. Волонтёрская деятельность: 

 проведены акции по сбору гуманитарной помощи участникам СВО; 

 организованы поздравления ветеранов, пожилых людей («Внуки по переписке», 

«Рождественский перезвон»); 

 оказана помощь приютам для животных («Зверье моё», «Носики Первых»); 

 проведены экологические акции («Большая уборка», «Сделаем город чище», 

субботники). 

3.5. Экологическое воспитание: 

 организованы мероприятия в рамках акций «Нет пакетам!», «Мусор — это 

серьёзно!», «Зелёная весна»; 

 проведены Дни древонасаждения, изготовление кормушек «Птичку жалко»; 

 участие в Международном экологическом диктанте; 

 участие в XI Фестивале науки «Включай ЭКОлогику!» (команда «ЭкоАгенты», 

10А класс). 

3.6. Работа с родителями: 

 проведены районные и общешкольные родительские собрания; 

 организован волейбольный турнир «Папа, я — спортивная семья»; 

 родители привлечены к участию в субботниках, творческих мастер-классах; 

 родители выпускников участвовали в проекте «Навигатор возможностей» по 

подготовке к ОГЭ/ЕГЭ. 

4. Результативность деятельности ШВР: 

Показатель Результат Метод оценки Периодичность 

Уровень 

удовлетворённости 

участников 

образовательного 

процесса качеством 

воспитательной работы 

92% 

Социологический 

опрос, 

анкетирование 

2 раза в год 

(декабрь, май) 

Снижение числа случаев 

девиантного поведения 

среди учащихся за 

отчётный период 

снижение 

на 20% 

Анализ школьной 

документации, 

мониторинг учётов 

Ежеквартально 



Показатель Результат Метод оценки Периодичность 

Доля учащихся, 

регулярно участвующих 

в деятельности органов 

самоуправления и 

социально значимых 

проектах 

68% (при 

целевом 

показателе 

65%) 

Анализ портфолио 

учащихся, 

статистический 

учёт 

2 раза в год 

(декабрь, май) 

 

Сводная таблица необходимых изменений 

5. Достижения учащихся в 2025/2026 учебном году: 

 Шанин Илья (7А) — победитель регионального этапа конкурса «Живая классика» 

(номинация «Классическая литература»); 

 Финько Сергей (10А) — финалист городского конкурса «Лидер года», президент 

школы; 

 Бирменко Николай (7Г) — призёр городских математических боёв «Юниор», 

победитель районных соревнований по шахматам; 

 Тетеревятникова София (7Б) — призёр Всероссийских соревнований по 

спортивной скакалке (2 и 3 места); 

 Кириллов Богдан (9Е) — призёр регионального этапа конкурса «Школьный 

патент»; 

 Осташкова Валерия (11Б) — победитель IX Международной научно-практической 

конференции «МаксимУМ»; 

 Команда школы — победитель районного этапа конкурса «Профикон» 

(направление «Цифровые технологии»); 

 Команда школы — призёр районных соревнований «Юные защитники Отечества» 

(2 место); 

 Команды «Меткий стрелок» и «Юный стрелок» — победители районных 

соревнований по пулевой стрельбе (1 место); 

 Медиастудия «Медиа-100» — победитель онлайн-голосования городского 

конкурса «МедиаАльманах». 

6. Выводы: 

Деятельность Штаба воспитательной работы МБОУ «Школа №100» в 2025/2026 учебном 

году признана удовлетворительной. Все запланированные мероприятия выполнены в 

полном объёме. Система воспитательной работы школы обеспечивает высокий уровень 

вовлечённости учащихся в социально значимую деятельность, способствует 

формированию активной гражданской позиции, патриотизма и здорового образа жизни. 

Положительная динамика наблюдается по всем целевым показателям: удовлетворённость 

участников образовательного процесса составляет 92%, снижение девиантного поведения 

— 20%, вовлечённость в самоуправление и проекты — 68%. 



 

Руководитель образовательной организации ________________ / Н.О. Репкина / 

Советник директора по воспитанию ________________ / А.С. Голодник / 

 


